
ผังการคัดเลือกหัวข้อ การจัดการความรู้ (Knowledge Management Landscape) 
ยุทธศาสตร์ / 
กระบวนงาน 

หัวข้อความรู้ /  

ทักษะที่สนับสนุน 

เหตุผลสำคัญในการเลือกหัว
ข้อความรู้ 

ความรู้ชัดแจ้ง 

(Explicit Knowledge) 

(ระบุชื่อเอกสาร / Clip) 

ความรู้ในผู้ปฏิบัติงาน 

(Tacit Knowledge)   

(ระบุชื่อบุคคล) 

ผู้ใช้ความรู้ 
(User) 

(ระบุชื่อกลุ่ม
บุคคล) 

กิจกรรม 

การจัดการ
ความรู้ 

(KM Action) 

 การตอบสนองสถานการณ์ฉุกเฉิน 

 

เพ่ือให้การรักษาความปลอดภัย
ให้กับพ้ืนที่หน่วยทหารที่จะ     
เกิดข้ึนกับสถานการณ์ปัจจุบัน
โดยให้เกิดความปลอดภัย    
อย่างสมบูรณ์ทั้งชีวิตของ
บุคลากรและทรัพย์สินของ
กองทัพเรือ 

1.ข้อบังคับ กห. ว่าด้วย
การรายงานด่วน พ.ศ.
2511 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

๒.ระเบียบ ทร. ว่าด้วย
การรักษาความปลอดภัย 
พ.ศ.2563 

 

1.น.ท.โสภณ โกวิทอิสริยะ 

2.น.ต.สชุาติ ศรีงาม 

3.น.ต.ดนัย หัตถกรรม 

1.กำลังพล 
พัน.สห.ทร.ที่ 2 ฯ 

2.กำลังพล ทร. 

1.ฝ ึ ก ท บ ท ว น
ห น ่ ว ย ร ะ ดั บ
กองร้อย 

2.ฝ ึ ก ท บ ท ว น
ห น ่ ว ย ร ะ ดั บ  
กองพัน 

ผลลัพธ์ที่คาดหวัง (Output) 

1.นำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติที่ถูกต้อง 

2.ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติ 

3.ป้องกันการสูญเสียจากเหตุที่ไม่คาดคิด 

4.เป็นแนวทางในการปรับปรุงทางยุทธวิธีในอนาคต 

 

 

 

 



ผังการคัดเลือกหัวข้อ การจัดการความรู้ (Knowledge Management Landscape) 
ยุทธศาสตร์ / 
กระบวนงาน 

หัวข้อความรู้ /  

ทักษะที่สนับสนุน 

เหตุผลสำคัญในการเลือกหัว
ข้อความรู้ 

ความรู้ชัดแจ้ง 

(Explicit Knowledge) 

(ระบุชื่อเอกสาร / Clip) 

ความรู้ในผู้ปฏิบัติงาน 

(Tacit Knowledge)   

(ระบุชื่อบุคคล) 
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(User) 
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บุคคล) 

กิจกรรม 

การจัดการ
ความรู้ 

(KM Action) 

 

 

การรักษาความปลอดภัยบุคคล
สำคัญ 

เพ่ือให้การรักษาความปลอดภัย
ให้กับบุคคลสำคัญทำให้การ
ประสานการปฏิบัติกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

1.พ.ร.บ.ถวายความ
ปลอดภัย พ.ศ.2560 

2.ระเบียบ ทร. ว่าด้วย
การรักษาความปลอดภัย 
พ.ศ.2563 

3.ตำราการรักษาความ
ปลอดภัยบุคคลสำคัญ 
กรม สห.ทร. พ.ศ.2562 

1.น.ท.โสภณ โกวิทอิสริยะ 

2.น.ต.สชุาติ ศรีงาม 

3.น.ต.ดนัย หัตถกรรม 

1.กำลังพล 
พัน.สห.ทร.ที่ 2 ฯ 

2.กำลังพล ทร. 

ฝ ึกทบทวนใน
หน่วย 

ผลลัพธ์ที่คาดหวัง (Output) 

1.นำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติที่ถูกต้อง 

2.ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติ 

3.หน่วยมีแผนระงับเหตุที่มีมาตรฐาน สามารถปฏิบัติได้จริง 

4.เมื่อเกิดเหตุการณ์สามารถเข้าถึงพ้ืนที่ได้รวดเร็ว   
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(KM Action) 

 

 

การรักษาความปลอดภัยสถานที่ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพสูงสุดใน
การรักษาความปลอดภัย
สถานที่ให้ได้ผลดีมากยิ่งขึ้น 

1.พ.ร.บ.จัดระเบียบ
ราชการ
กระทรวงกลาโหม พ.ศ.
2551 

2.พ.ร.บ.การชุมนุม
สาธารณะ พ.ศ.2558 

3.ระเบียบ สน. วา่ด้วย
การรักษาความปลอดภยั
แห่งชาต ิพ.ศ.2552  

  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

6.ตำราการรักษาความ
ปลอดภัยทางวัตถุ กรม 
สห.ทร. พ.ศ.2563  

1.น.ท.โสภณ โกวิทอิสริยะ 

2.น.ต.สชุาติ ศรีงาม 

3.น.ต.ดนัย หัตถกรรม 

1.กำลังพล 
พัน.สห.ทร.ที่ 2 ฯ 

2.กำลังพล ทร. 

ฝ ึกทบทวนใน
หน่วย 

ผลลัพธ์ที่คาดหวัง (Output) 

1.นำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติที่ถูกต้อง 

2.ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติ 

3.ป้องกันการสูญเสียจากเหตุที่ไม่คาดคิด 
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(KM Action) 

 

 

การรักษาความปลอดภัยอาวุธ 

  และยุทโธปกรณ์ 

 

เพ่ือช่วยให้เจ้าหน้าที่และกำลัง
พลสามารถเข้าใจและปฏิบัติ
ตามข้ันตอนการใช้อาวุธ และ
ยุทโธปกรณ์ได้อย่าง ถูกต้อง 
รวดเร็วและ ปลอดภัย  

1.ระเบียบ ทร. ว่าด้วย
การสรรพาวุธ พ.ศ.
2566 

2.อทร. 9204 คู่มือการ
ปฏิบัติเกี่ยวกับสถานี
ดับเพลิงของหน่วย 

3.ข้อบังคับทหาร 

 ที่               ว่าด้วย 

การรักษาการณ์ 

1.น.ท.โสภณ โกวิทอิสริยะ 

2.น.ต.สชุาติ ศรีงาม 

3.น.ต.ดนัย หัตถกรรม 

1.กำลังพล 
พัน.สห.ทร.ที่ 2 ฯ 

2.กำลังพล ทร. 

ฝ ึกทบทวนใน
หน่วย 

ผลลัพธ์ที่คาดหวัง (Output) 

1.นำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติที่ถูกต้อง 

2.ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติ 

3.ป้องกันการสูญเสียจากเหตุที่ไม่คาดคิด 
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(KM Action) 

 

 

การกวดขันวินัยทหาร เพ่ือช่วยให้เจ้าหน้าที่สารวัตร
ทหารสามารถปฏิบัติหน้าที่ใน 
ได้อย่าง ถูกต้อง และ เพื่อช่วย
ลดความคิดในแง่ลบที่จะเกิดขึ้น
ในระหว่างหน่วยงาน 

1.พ.ร.บ.วินัยทหาร พ.ศ.
2476 

2.พ.ร.บ.เครื่องแบบ
ทหาร พ.ศ.2477  

๓.กฎกระทรวง พ.ศ.
2518 ออกตามความใน 
พ.ร.บ.เครื่องแบบทหาร  

  พ.ศ.2477 ว่าด้วย
เครื่องแบบทหารเรือ 
ฉบับที่ 16 

4. ข้อบังคับ กห. ว่าด้วย
สารวัตรทหาร พ.ศ.
2555 

1.น.ท.โสภณ โกวิทอิสริยะ 

2.น.ต.สชุาติ ศรีงาม 

3.น.ต.ดนัย หัตถกรรม 

1.กำลังพล 
พัน.สห.ทร.ที่ 2 ฯ 

2.กำลังพล ทร. 

ฝ ึกทบทวนใน
หน่วย 

ผลลัพธ์ที่คาดหวัง (Output) 

1.นำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติที่ถูกต้อง 

2.ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติ 

3.ป้องกันการสูญเสียจากเหตุที่ไม่คาดคิด 

 



 

 


